Youyasamo concmeeHe 2pewiKe-uckycmea cmydeHama

Uspeh volimo zato Sto nam donosi pohvale, prija nam, ali greske nam nude mnogo vise —
iskustvo koje nas uci bitnim lekcijama kako u poslu, tako i u privatnom Zivotu.

Na putu do uspeha, sasvim je normalno da nam se deSavaju velike ili male greske i zbog njih
se osecamo neuspesnima. Ono Sto ne znamo je da mi zapravo ucimo na principu pokusaja i gresaka.
Otuda je od presudnog znacaja saznanje kakav stav imamo prema njima, jer nam one mogu
biti odlican alat za kreativnost i inspiraciju.

Pogledajmo samo decu koja pokusavaju da nauce neku aktivnost ili da zavrse zadatak koji je
pred njih postavljen. Koliko samo puta svako dete mora da pokusa da zalepi nesto, da drZi olovku
pravilno, da uhvati loptu, da preskoci prepreku, i sl... Ona se ne boje gresaka jer ne razmisljaju o tome
Sta Ce se desiti ako pogrese. Ako vide sansu da nesto probaju ili urade oni ce je iskoristiti. Ako pogrese
jedanput ili vise puta, posle nekog vremena, znace kako treba pravilno nesto uraditi, znace sSta je
dobro. a Sta ne.

MoZda najbitnija lekcija koju nas nase

greske mogu nauciti, jeste da naucimo prihvatiti
sopstveni neuspeh. Neuspeh je sastavni i bitan
deo ljudskog Zivota jer bez njega ne bi stekli
samopouzdanje da se izdignemo i da krenemo
dalje, ne bi bili svesni svojih gresaka i ne bi imali
mogucnost da naucimo nesto iz njih.
Nije problem greska, problem je ako se sa njom
ne bavimo. Studenti master studija u okviru
predmeta Didakticko metodicke perspektive u
praksi rada vaspitaca kod prof. Milanke
Maljkovi¢ bavili su se pomenutom temom. Bilo je
mnostvo vrlo interesantnih licnih priznanja da je
greska bila prisutna, ali i sjajnih analiza istih.

lzdvajamo nekoliko:

Situacija: U okviru novogodisnje radionice , koju sam organizovala u toku druge godine svoga rada u
vrti¢u, u kojoj su ucestvovali roditelji sa decom, zadatak je bio da na odredenu temu sastave pric¢u (po
uzoru price u slikama), vezano za svoje dete kao glavnog junaka. Na kraju radionice, pojedine price su
bile interesantne, ali se pojedini roditelji nisu dobro snasli i pogresno su razumeli zadatak, tako da
zavrsna aktivnost radionice nije ispunila niCija oCekivanja i nije bila adekvatna zavrsna aktivnost
kojom bismo objedili i na neki nacin ,, krunisali” radionicu.

Greska u komunikaciji: Greska je bila Sto sam pretpostavljala da svi roditelji znaju Sta znaci ispricati
pricu po slikama, pa se nisam predugo zadrZavala na objasnjavanju tog dela zadatka. JoS jedna
greska je Sto nisam dala konkretan primer pri¢e na osnovu koje bi i oni mogli uraditi svoj zadatak.
Vise sam paZnje posvetila za datu radionicu nebitnim detaljima, a sustinu sam na brzinu objasnila i
zavrsila.

Resenje za razvojni proces: Ne praviti pretpostavke da roditelji ili sagovornici nesto vec znaju jer se to
,porazumeva“, bez obzira koliko oCigledno ili jednostavno se Cinilo. Objasniti svaki detalj, kada god je
moguce potkrepiti konkretnim primerom. Postaviti vise puta pitanja ili potpitanja sagovorniku i
podstaci da i sam postavija pitanja ukoliko je bilo sta ostalo nejasno, ukoliko je potrebno i do
najsitinijh detalja.

Situacija:
Vaspitno obrazovna grupa je organizovala posetu ZOO vrta. Na sastanku sa roditeljima je receno da
na ekskurziju idu samo deca u prisustvu dva vaspitaca i nema potrebe da dodu roditelji.




Greska u komunikaciji:

Roditelj deteta sa posebnim potrebama je mislio da posto njegovo dete ne moZe samostalno da
putuje a roditelji ne mogu da idu sa decom njegovo dete ne moze da ucestvuje na ekskurziji.

Resenje za razvojni proces:

Roditelju je objasnjeno da nema potrebe da on prisustvuje jer ostala deca kao i vaspitaci ¢e pomoci
njegovom detetu u svemu i njegovo dete moZe ucestvovati na ekskurziji i bez njegovog prisustva.

Situacija: Donoseci od kuce raznu ambalazu, neka deca nisu donela, uz obrazloZenje njihovih roditelja
da je to smece i treba ga baciti.

Greska u komunikaciji: Smatrala sam da su svi roditelji dovoljno svesni o ugroZenosti planete
prevelikom kolicinom otpada.

Resenje za razvojni proces: U medusobnoj komunikaciji sa roditeljima, neophodno im je ukazati da
postoji ambalaza, koja moZe ponovo da se upotrebi, da veruju svojoj deci i da imaju poverenje u njih i
njihove mogucnosti da promene svet!

Situacija:

U dogovoru sa koleginicom, poslali smo SMS poruku na Viber grupu roditelja, sledeceg sadrZaja:
,Postovani roditelji, bilo bidobro da sutra prilikom dovodenja dece u vrtic¢, dostavite i fotografiju na
kojoj se nalazi duga. U toku je realizacija teme i znacilo bi nam Vase ucesce. Odziv roditelja je bio
veoma slab (od 20 dece, 2 roditelja su donela Stampani format duge velicine 13x18). Roditelji su
prilikom primopredaje dece komentarisali da nemaju Stampac u boji, da nisu shvatili da je to obaveza
ve¢ ko moZe ili Zeli”, a oni koji su doneli pdStampan format nisu bili zadovoljni jer nisu imali
informaciju kolika slika treba biti. Vaspitace su se pravdale da roditelji pitaju sve i svasta, da su mogli
pitati ako im nije bilo jasno. Svi su bili nezadovoljni i roditelji i vaspiatci.

Greska u komunikaciji:

Prva greska u komunikaciji je bila nacin obracanja putem Viber grupe. Nejasne i dvosmislene
informacije u kratkoj poruci.

Resenje za razvojni proces:

Vaspitaci su mogli sastaviti kratko pismo za roditelje, upoznati ih sa temom koja je predmet
realizacije. U pismu za roditelje bi trebalo naglasiti znacaj ucesca roditelja projektu. Pismo bi bilo
dobro dati u petak, kako bi roditelji imali vremena doneti odstampan materijal u narednim danima
(npr. do sledece srede). ,,Dugin zid srece” bi dopunjavali svakog dana i to bi bio poseban doZivljaj.
Roditelji, koji nemaju stampac ili sStampac u boji, tokom vikenda bi zajedno sa decom mogli naslikati
dugu.Deca bi roditeljima pokazala znanje, roditelji bi kvalitetno organizovali decije slobodno vreme
kroz zajednicku interakciju iigru.

Situacija: U okviru novogodisnje radionice , koju sam organizovala u toku druge godine svoga rada u
vrti¢u, u kojoj su ucestvovali roditelji sa decom, zadatak je bio da na odredenu temu sastave pric¢u (po
uzoru price u slikama), vezano za svoje dete kao glavnog junaka. Na kraju radionice, pojedine price su
bile interesantne, ali se pojedini roditelji nisu dobro snasli i pogresno su razumeli zadatak, tako da
zavrsna aktivnost radionice nije ispunila nicCija ocekivanja i nije bila adekvatna zavrsna aktivnost
kojom bismo objedili i na neki nacin , krunisali“ radionicu.

Greska u komunikaciji: Greska je bila Sto sam pretpostavljala da svi roditelji znaju Sta znaci ispricati
pricu po slikama, pa se nisam predugo zadrZavala na objasnjavanju tog dela zadatka. Jos jedna
greska je Sto nisam dala konkretan primer price na osnovu koje bi i oni mogli uraditi svoj zadatak.
Vise sam paZnje posvetila za datu radionicu nebitnim detaljima, a sustinu sam na brzinu objasnila i
zavrsila.

Resenje za razvojni proces: Ne praviti pretpostavke da roditelji ili sagovornici nesto vec¢ znaju jer se to
,porazumeva“, bez obzira koliko oCigledno ili jednostavno se Cinilo. Objasniti svaki detalj, kada god je
moguce potkrepiti konkretnim primerom. Postaviti vise puta pitanja ili potpitanja sagovorniku i
podstacdi da i sam postavlja pitanja ukoliko je bilo Sta ostalo nejasno, ukoliko je potrebno i do
najsitinijh detalja.




Situacija:Roditelj ¢jje dete ispoljava probleme u ponasanju, veoma je agresivno i u komunikaciji koristi
ruzne reci — ne prihvata i izrazava sumnju u primedbe vaspitaca.

Greska u komunikaciji:U svakodnevnoj saradnji prilikom prijema i otpusta dece pokusavali smo
roditeljima da skrenemo paznju i zatraZimo pomoc u resavanju , problema” koji su roditelji uporno
negirali, jer roditelji ponasanje o kojem je rec¢ ne sagledavaju kao problem.Roditelji nisu dolazili na
otvorena vrata, a u isto vreme izbegavali su roditeljske sastanke.

Resenje za razvojni proces: Jedna od najvecih nepoznanica za vaspitace jeste to kako ostvariti
uspesnu komunikaciju sa onim roditeljima Ciji se vaspitni stilovi bitno razlikuju od principa rada u
vtricu.Pokusati sa Sto asertivnijim pristupom, motivisati i ukljuciti roditelje u svakodnevni vaspitno —
obrazovni rad grupe kako bi sam roditelj uvideo razlike u ponasanju svog deteta od ostatka
grupe.Osvestiti roditelje, a i dete kroz razne aktivnosti kako bi im ukazali Sta je to ,dobro”, a sta
,lose” ponasanje.

Situacija: Vaspitac je primetio kod deteta kasnjenje u razvoju i obraca se roditelju oStrim opisom
deteta da je primetio danesto nije u redu sa detetom. Upucuje ih da se konsultuje sa stru¢nom
sluzbom. To je izazvalo dodatni problem jer roditeljnegira i pocinje da izbegava razgovor sa
vaspitacem o detetu.

Greska u komunikaciji: Vaspitac nije trebao tako da nastupi, nego da prvo iznese dobre strane deteta
a onda ukaZe naproblem koji smatra da postoji i da razgovor opet zavrsi sa navodenjem dobrih strana
deteta. Roditelj je trebao da usvoji i analizira na sta je vaspitac hteo da ukaZe i da mu traZzi pomoc ili
da ga uputi dalje kako bi pomoga detetu

Resenje za razvojni proces: Vaspita¢ kontaktira stru¢nu sluzbu i ukazuje na problem, organizuje se
sastanak strucne slizbe, vaspitaca i roditelja kako bi ustanovili problem i krenuli da ga resSavaju. Svi
iznose svoja zapaZanja o detetu a strucna sluZba predlaZze mere individualizacije. Tako bi se razvilo
poverenje kod roditelja da ¢e dobiti pomoc i podrsku a ne optuZivanje i etiketiranje deteta. Ovako se
sti¢u uslovi za dobar razvojni proces za sve ucesnike u vaspitno-obrazovnom radu, medusobno
poverenje a sve u cilju dobrobiti deteta.

Situacija: Prilikom rada sa decom , uoc¢ava se da dete prati odredjene aktivnosti, a neke ne. Pratimo i
dolazimo koleginica i ja do zakljucka da dete necuje i da za odredjene radnje ulaZe napore i nema
rezultata i to ga veoma usporava i ljuti, jer ne moZe da ide u korak sa vrsnjacima. Da mu je pazZnja
veoma kratka i da tako gubi u komunikaciji, u razvijanju svih vestina i govornih i slusnih, pa i
kognitivnih .

Greska u komunikaciji: Greske u komunikaciji su kada se ne nalazi adekvatna saradnja izmedju
vaspitaca i roditelja. Tj. kada roditelj ignorise zapaZanja vaspitaca, jer misli da je ono neposlusano. U
stvari ni sami nisu uloZili napor da uvide problem.

Resenje za razvojni proces: ReSenje za razvojni proces kada se nadje nacin za saradnju ukljucujuci i
pedagoga i psihologa i med.sestru na preventivu i upucuje se dete na lekarski pregled. Saradnja se
poboljsava , roditelji odvode dete kod doktora i ustanovljava mu se slab sluh. Medjutim , roditelji su i
dalje ne marni i odugovlace sa konacnim reSavanjem problema, jer je vreme pandemije. Dete je sada
predskolac i bice mu tesko kada krene u prvi razred. Konacno mu je ustanovljeno ostecenje sluha i
nosice aparat.

Situacija:Treba li smo da organizujemo zajednicko takmicenje dece i roditelja.

Greska u komunikaciji:Osmislili smo takmicenje u sportskim igrama sa decom i roditeljima.Pojedini
roditelji to nisu ozbiljino shvatili i olako su presli preko toga (u smislu da ne moraju docdi na
takmicenje).

Resenje za razvojni proces: Nedovoljna ukljucenost roditelja u odrastanje i razvoj deteta(obaveze na
poslu,radno vreme) negativno uticu na psihofizicki razvoj dece. Resenje se ogleda u tome da smo
trebali jos veci akcenat staviti na poyivanje i obavesStenje roditelja. Ukljuciti strucnu
sluzbu(pedagog,psiholog) i organizovati vise roditeljskih sastanaka na temu odnosa roditelja i dece.
Situacija: Usled nedovoljine komunikacije medu nama (koleginicama) uglavnom nastaje najcesce
nerazumevanje, koje ne predstavlja neresiv problem, ve¢ samo opomenu za poboljsanje komunikacije.
Planirajuci aktivnosti sa koleginicom, nismo se razumele oko dana kada ¢emo realizovati iste. Te smo
jednoga dana dosle obe nespremne odnosno bez materijala.




Greska u komunikaciji: Razgovor nije bio dovoljno jasan.
Resenje za razvojni proces: Snasle smo se tako Sto smo uradili neplaniranu aktivnost koja je vezana
za projekat. Pri¢ajuci detaljnije o planovima, lisile smo se nerazumevanja.

Situacija:Obic¢an razgovor, uvidela sam da je pogresnog stava i precutala sam smatrajuci da nemam
prava da sugerisem odluku.

Greska u komunikaciji:Cutanje nije dobro, potrebno je iskazati misljenje ukoliko je moguce uticati
drugog da uvidi pogresku.

Resenje za razvojni proces: Iskazati misljenje jer svaka osoba koja se upusta u otvoren dijalog je i
slusalac i govornik.




